GEST

& Conseil

Formation

QUADRA PAIE JUNIOR

PUBLIC VISE : toute personne souhaitant utiliser le progiciel de paie « Quadra PAIE Junior ».

OBJECTIF :
Etape 1 : procéder aux paramétrages de base pour 1’élaboration de bulletins de salaire simples

Etape 2 : maitriser les fonctionnalités de base pour simplifier et sécuriser I’¢élaboration des bulletins de salaire et le calcul des
charges sociales.

DUREE : 2 jours (14 h)

PROGRAMME :
PARAMETRAGES DE BASE EDITIONS
® Fiche dossier client = Bulletin

= Journal de paie
= Tableau des charges
= Réduction Fillon TEPA

® Dossier établissement
® Organismes

= Libellés = DUCS
® Profils = Etats personnalisés
® Employés

® Constantes nationales
NB : parcours du paramétrage de base non exhaustif

GESTION DES PLANS DE PAIE

SOCIAL

Utilité

= D.UE

= Saisie = Attestation IJSS
= duplication = Attestation AT
= Documents de fin de contrat
BULLETINS OUTILS
= Saisie = Tableau de bord

Paie a I’envers

Activation du détail d’une ligne
Apergu avant impression
Validation période

= Sauvegardes et reprises de dossiers
= Téléchargement
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